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consultant écoutant considérant impliquant et les services qui leur sont offerts.

Pourquoi impliquer les jeunes?

Parce que cette implication a des effets positifs pour tout le monde!

Elle permet aux jeunes de: Elle permet aux acteurs du milieu de :
Développer leur esprit d'initiative, leur autonomie et + Sortir de leur zone de confort et essayer de
leur leadership nouvelles méthodes de travail
Socialiser et developper un sentiment d'appartenance « S'enrichir des connaissances et de l'experience des jeunes
Acquerir des expeériences et mieux se connaitre + Offrir aux jeunes des occasions d'apprentissage et

. . : : oL, étre téemoins de leur épanouissement
Vivre des succeés favorisant un sentiment de fierté et P

d'accomplissement » Proposer des services mieux adaptés aux jeunes

L'implication des jeunes favorise egalement la création de liens entre les générations
et mene a des changements dans les perceptions reciproques.

Comment impliquer les jeunes?
L'éventail de lieux, de formes et de durees d'implication est grand. Il suffit de faire un premier pas!

) 282
Privilegier les canaux de * Lesrejoindre laouils se Former des comites Etablir des objectifs
communication utilisés trouvent : ecoles, organisation realistes et a court terme
par les jeunes maisons des jeunes, etc. d'éevéenements, gestion

Proposer des taches
des budgets

Utiliser un vocabulaire « Utiliser differentes precises
accessible et explique methodes : sondage, Les intégrer a des : ,
| xprquer , g. . nedr r, o Offrir le soutien et les
les termes plus groupes de discussion instances décisionnelles . .
- outils requis pour
complexes : L CA. comite dembauche, . .
* Faire un suivi a propos ! accomplir les taches
" etc.
de leurs propositions
Mobiliser des Impliquer les Faciliter leur Donner de la Lacher prise,
jeunes de tous les jeunes des le participation : retroaction sur accepter
profils, méme les debut du projet ajuster l'horaire leur participation linconfort et
plus timides ou et s'adapter a et le lieu des et reconnaitre leur faire confiance
introvertis leur rythme rencontres, offrir apport aux jeunes

le lunch, etc.
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